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 مديريت تحصيلات تكميلي

 هاي دانشگاه صنعتي اصفهانها و رسالهنامهنامه اجرايي هدفمندسازي پايانآيين

 02/07/1403هيات رئيسه دانشگاه مورخ و  07/06/1403مصوب شوراي تحصيلات تكميلي دانشگاه مورخ 

 مقدمه 

ها  تحصتيت  تمميیي در دانگتهاص عتن اي اعت وا  و ها و رستاههنامههدفمندستای  اايا در راستاا     اجرايي  نامهاين آيين

و بر   ها  تحصتيت  تمميیي دانگتهاصنامهها و اايا ها به ستی  رستاههها و شترتتدستاهاصعتناي،   هدايت اعابارا  اژوهگتي  

  "ها و میستاتا  آمییشتي و اژوهگتيها  تحصتيت  تمميیي دانگتهاصها و رستاههنامهاهزام هدفمندستای  اايا "استا  ستند  

ها  اژوهگتتي هزينه بخگتتي ای  ا  تهبه تینه  ريز  ویار  عاف تنظيم شتتدصشتتیرا  تاتتارب و برنامه 11/3/1399مصتتی  

نامه ضمنا تنظيم آيين  .ها تامين شتیددانگتهاص و همننين هزينه یندتي دانگتییيا  ای محا اعابارا  اژوهگتي تارفرمايا   ر 

 .انیام شیدنامه بوار به سی  تحقق اهداف ذتر شدص در آ  سند و اين آيين  به نحی  بیدص است ته حرتت

 

 : تعاريف 1ماده 

 : منظیر ویار  عییم تحقيقا  و فناور  است.وزارت .1

 : منظیر دانگهاص عن اي اع وا  است.دانشگاه .2

 شید.ارشد و رساهه دتار  ت اه مينامه تارشناسي: به اايا پارسا .3

 شید.اژوهگي در قاهب اارساها تامين ميها  مناب ي ماهي است ته برا  اجرا   ر :  اعتبار پژوهشي  .4

ها  دوهاي و ها  اجرايي  شترتتتنندص اعابار اژوهگتي استت ته به دستاهاصهما  ستایما  تامينساازمان اامي:   .5

ها  اژوهگتي  ها  عتن اي  اقاصتاد   اجاماعي  فرهنهي و ... ته مناب، ماهي را برا  اجرا   ر غيردوهاي  ستایما 

 شید.تذارند ت اه ميدر قاهب اارسا در اخايار میساا  مي

 ت ريف  ستامانه  يك   يا  جام ه  عتن ت   در  عمیي  مگتما  يك   حا  مبنا  بر  ته  هاتاند  اارستاهاييكاربردي:   پارسااهاي .6

 .هااند  تاربرد   دسااورد  دارا  و  شدص

  برا  ااست  به يك درخیاستت و يا حامي: اارستاهايي ته با اعابار اژوهگتي  ای جانب ستایما   پارسااي تقاااامحور .7

 نامه برخیردار هااند.و ای حداقا شرايط ذتر شدص در اين شيیص  شیندبرآوردص ترد  يك نيای تويه مي



 : ویار  عن ت  م د  و تیار وزارت صمت .8

 ویار  عاف  : سایوتار تامين اعابار اژوهگيستاپ .9

 ها و نيایهاايدص منظا نان:    .10

ها  دوهاي و ها  میساا  دوهاي  میساا  يا نوادها  عمیمي غيردوهاي  شرتت: تمامي ویارتخانهدستگاه اجرايي  .11

 هايي ته شمیل قانی  بر آنوا ماایزم ذتر و يا تصريح نام است تیيه دساهاص

 

 : اهداف 2  ماده

ها و نيایها  اژوهگي  تحصيت  تمميیي دانگییيا  به سمت حا مگمت  و چاهشها   ها و رساههنامههدايت اايا  .1

 )اارساها  تقاضامحیر(.  دوهاي و غيردوهاي ها ها و میساا  اجرايي در بخشدساهاص

ها   ها و رستتاههنامهها  دوهاي و غيردوهاي به اگتتايباني ای اايا ها و شتترتتها  اژوهگتتي دستتاهاصهدايت بیدجه .2

 تحصيت  تمميیي

 ها  تحصيت  تمميیي در یما  انیام اژوهش.تامين تمك هزينه یندتي دانگییيا  دورص .3

 در انیام اارسا  میرد نيای  تامين میاد و قط ا  مصرفي .4

 ها  جذ  شدص ای اين اعابارتیس ه و بوبید تیويزا  اژوهگي بر اسا  بیدجه .5

 تنندص  مگارتت  عیميهيا   اعضا  بهماهي مااقيم و يا غيرمااقيم    حمايت .6

ا  تحصتيت  تمميیي  هها و رستاههنامهعیمي به ايیاد ارتباط با جام ه و عتن ت و ت ريف اايا  اترغيب اعضتا  هي .7

 ها  تگیربرا  رف، نيای

تي يت برا  امیر آمییشي و با    هدفمندترتتب بيگار  دانگییيا  تحصيت  تمميیي برا   بالا برد  انهيزص تحصيیي  .8

 در داخا تگیر  و ادامه تار  تحصيا ادامهبرا  انهيزص   افزايش و  خید  اژوهگيو 

 ها  تحصيت  تمميیيآمیخاها  دورصايیاد یمينه برا  اشاغال بيگار دانش .9

ها  تحصتيت  تمميیي دانگتییيا  به ستمت حا مگتمت  عمیي در عتن ت   ها و رستاههنامهای اايا   بخگتيهدايت  .10

 ها )اارساها  تاربرد (جام ه يا سامانه

 

 : انواع اعتبارات پژوهشي3ماده 

 شیند:  اژوهگي برا  انیام اارساها به دو تروص یير تقايم ميااعابار

  شتیند و دو بخش دارند: : آ  دستاه ای اعابارا  اژوهگتي هاتاند ته برا  اارستا تامين مياعتبار پژوهشاي كام   -1

اهزحمه استاادا  راهنما و مگتاور  ها  میاد اوهيه  تیويزا   حقتارتاصها و مايگتهاصی) هزينه آ اهف( هزينه انیام اژوهش

 تمميیيهزينه ماهيانه دانگیی  تحصيت یيرساخت دانگهاص؛   ( تمك   درو ...( و اسا ادص  



بخش اول ي ني هزينه انیام اژوهش و   آ  دستتاه ای اعابارا  اژوهگتتي استتت ته فقط:  اعتبار پژوهشاي محدود -2

 تيرد.را در بر مي  دانگهاصهزينه یيرساخت در  

ها  اژوهگتي میي و بين اهمییي  به منظیر تیست ه ها و يا عتندو تیا  ای ستایما اعابارا  اژوهگتي ای هر نی  را مي.  1تبصاره 

ها  دوهاي و ا  و يا شتترتتها و مگتتمت  میي و منطقهها و نوادها  اجرايي با هدف حا چاهشمریها  دانش  ای دستتاهاص

   اخذ ترد.ي جوت تیس ه فناور  يا محصیل آناغيردوها

 

 هاي تقااامحورانواع پارسا: 4ماده  

ها   به ميزا  حداقا شتاخی  و دانگتهاص  اعابار اژوهگتي تاما  حامياارستاهايي ته بر استا  قرارداد مگتخی ميا  ستایما   

 .شیندتقاضامحیر محای  مي   تنندرا دريافت مي  نامهمگخی شدص در اين شيیص

ها  عیمي خاص  در میارد  ته دانگهاص در چارچی  برنامه راهبرد  خید و به منظیر تاب جايهاص عیمي در حییص .2 تبصره

ها  اژوهش خید تامين مي تند  نقش ستایما   ای اعابارا  دانگتهاص  تمك هزينه یندتي ماهيانه دانگتیی را افزو  بر هزينه

 شید.حامي را نيز برعودص داشاه و چنين اارسايي تقاضامحیر تیقي مي

 شید.نمي  را شاما  شیددادص مي  دانگهاص  ادانگییيا  دتاري ته به و ماداوه  تبصرص قبیي  مقرر  م میل .3  تبصره

 

 شیند:اارساها  تقاضامحیر به انیا  یير تقايم مي

 :دانشگاه رونيب يتوسط سازمان ها و نهادها بورسيه دانشجويان پارساهاي  -1-4

تيرد.  ميآ  ستتایما  ت یق به دانگتتیی  بیرستتيه    حامياارستتاهايي ته بر استتا  قرارداد من قدص ميا  دانگتتهاص با ستتایما   

دانگتهاص  ها  میرد استا ادص در  هزينه انیام اژوهش و یيرستاخت  تمك هزينه یندتي دانگتیی  ارداخت بر عتوص  ستایما  حامي

 .تندنيز ارداخت ميرا  

 ايجاد سازو كار  -الف

 تیانند  ميتمويدا  قبیي و اخذ میییها  لایمها  با انیام  درعتد  ای دانگتییيا  تحصتيت  تمميیي در برخي ای تد رشتاه

به ترتيب بصتیر  یير برا  فراهم شتد  اين امما     تمويدا  لایمستای و تار و  دستاهاص اجرايي بیرستيه شتیند.عتن ت يا    تیستط

 شید:انیام مي

 دانگهاص ای  ريق:  ايرامیني   موم با اوهیيت قرار داد  منطقه ها  اجراييعناي، و دساهاصشناسايي    -1-الف

 دانگهاص  و فناور   يا مرتز نیآور  دفار ارتباط با عن ت  -

 عیمي  ااعضا  هي با هممار  ها دانگمدص  -

 عاما اجرايي واسطه يك   -

  ها  مرتبط/دانگمدص دانگهاص  تیسط دفار ارتباط با عن ت  نامه شدص و رسيد  به ت اهم شناساييمذاترص با مراتز  -2-الف

نامه بايد  . ت اهمبطیريمه مرج، ان قاد ت اهم نامه فقط ادارص فناور  و ارتباط با عن ت باشد تحصيت  تمميیيمديريت و 

 باشد. 1-4ها  ذتر شدص در بندها  ب د  یير مادص دربرتيرندص حداقا شرايط و ويژتي



 دفارچه تنمیر ا  اخذ مییی ای مراج، مربی ه )دفار تاارب و سایما  سنیش( برا  اعتم رسمي در  تتب بر - 3-الف

 

 ها ويژگي  -ب

ثابت حقی     ترم  8 به ميزان  يه دتار و دانگتییيي بیرست   ترم  4 ميزانبه دانگتیی  بیرستيه تارشتناستي ارشتد    -1-ب

 تند.دريافت مي

و دانگتیی  دتارا  اقوق پايه مربي پايه يكبه ميزا   دانگتیی  بیرستيه تارشتناستي ارشتد  حقی  ماهيانه  حداقا    -2-ب

 شید.محاسبه و ارداخت مي  پايه يك استاديارميزان اقوق پايه به 

 دانگتیی  هزينه یندتي و ... بهرا به عنیا  ااداب  مامیريت  تمك مباهغي     تیاند عتوص بر حقی ستایما  حامي مي .4تبصاره  

 بیرسيه ارداخت و و  را بيمه نمايد.

ستایما  حامي به     تیستطاهاحصتيیي و انیام خدمت ستربای دانگتیی  بیرستيه می ف استت استت ا  ای فار     -3-ب

  ستال  8و  ستال برا  تارشتناستي ارشتد    4ي ني   دو برابر مدت بورساداكثر تا ميزان استاخدام آ  ستایما  درآمدص و به 

  آمیخاهيمي ای شتترايط آیاد شتتد  مدرص تحصتتيیي دانش  .خدمت نمايد  بطیر تمام وقت  در آ  ستتایما    برا  دتار

اتمام مد  ت ود و  ناتبت به آ  ستایما  و يا تاتب رضتايت تابي و رستمي ای آ  ستایما  برا  دريافت مدرص    بیرستيه

 .باشدتحصيیي مي

بابت  را  مبلغ اقوق بورساايهك   نيمي ازاداق  مبلغ معادل  می ف استتتت    (دهندصبیر )  حامي  ستتتایما   -4-ب

تمياه ماهميت  ستتایما  حامي  بق م يارها      باتتاه به ميزا  اين مبی   .ها  اژوهگتتي به دانگتتهاص ارداخت نمايدهزينه

 .دانگهاص در حقی  ماد  اارسا مگارتت خیاهد داشت  فمر 

ای اممانا  دانگتییيي   ت یق ترفاه و  "حمايت ماهي اارستا"تيرد وهي  به دانگتیی  بیرستيه مقرر  ماداول ت یق نمي  -5-ب

 .شیدمند ميمانند ساير دانگییيا  بورص

تیاند جدا ای ت ودا  ماهي ذتر شتدص  مباه  و میاد مصترفي را به عنیا  تمك هزينه اژوهش در  ستایما  حامي مي. 5تبصاره  

 اژوهگي آ  سایما  برخیردار نمايد.اخايار دانگیی  بیرسيه خید قرار دادص و يا و  را ای اممانا  و تیويزا   

 

 ظرفيت پذيرش  -ج

تیافق با ستتایما  حامي و قبا ای اعتم  رفيت    هر تد رشتتاه  بقت يين  رفيت اذيرب دانگتتیی  بیرستتيه در    -1-ج

 شید.دانگمدص به تحصيت  تمميیي انیام مي

درعتد  رفيت آ  تد رشتاه را به خید اخاصتاص   ۵۰ تیاندمي  رفيت دانگتییيا  بیرستيه در هر تد رشتاه حدات ر   -2-ج

 .دهد

 رفيت تیي آ  تد رشتتاه در نظر ترفاه شتتدص و اناخا   در هر تد رشتتاه در درو    رفيت دانگتتییيا  بیرستتيه   -3-ج

 .شیدبا ارائه درخیاست انیام مي   رشاه آ   دانگییيا  بیرسيه ا  ای قبیهي در

بند  بر استا  رشتاه بيگتار باشتد اناخا   بق اوهیيت    يك  رفيت بیرستيهها ای  در عتیرتي ته ت داد درخیاستت. 6تبصاره  

ها تمار ای انیام شتدص و در عتیرتي ته ت داد درخیاستتها  میرد نظر دانگتمدص و ستایما  حامي و با تاييد ايگتا   شتاخی

با تاييد دانگتمدص و ستایما  حامي اناخا  شتدص وهي اجبار  در بیرستيه شتد  غيرماقاضتيا   باشتد ماقاضتيا    هستير رفيت بی

 نخیاهد بید.

 



 انتخاب مواوع پارسا  -د

 .باشتد  حامي  میضتیعي در راستاا  حا مگتمت  حال يا آيندص ستایما بايد  وهیيت اناخا  میضتی  اارستا  دانگتیی  بیرستيه ا

 .و تصیيب آ  نظر و تاييد سایما  حامي لایم است  صهذا در اناخا  میضی  ايگنواد

اارستتا    در هر حالتیاند تاربرد  محاتتی  نگتتید وهي  در عتتیر  رضتتايت تابي ستتایما  حامي اين میضتتی  مي.  7تبصاره 

 شید.ميتقاضامحیر محای   
 

 نان پارساي مصوب در سامانه  - 2-4

و حمايت ماهي  در عتیر  تاييد  تنند   را اجرا مينا   میضتیعا  اعتم شتدص در ستامانه    دانگتهاصاارستاهايي ته با هماهنهي  

  شیند.تقاضامحیر محای  مي  ۵مطابق مادص    عن ت

 تردص وها  میاد اوهيه لایم برا  اجرا   ر  را تامين  اند ته تمامي اممانا   تیويزا  و هزينهشتترتت ها می ف  .8 تبصاره

ها  اژوهش در دانگتتهاص را ای محا بیدجه عمیمي تامين تند. ارداخت يا عدم ارداخت تمك  تیاند ستتاير هزينهدانگتتهاص مي

 رساندص شید.تيرد ته بايد به ا ت  دانگیی  هزينه یندتي دانگیی بر اسا  تیافق ميا  دانگهاص و شرتت عیر  مي

 

 وزارت عتف پارساي مصوب در سامانه ستاپ -4-3

 .دشی  انیام  سااپ  اژوهگي  اعابار  تامين  سامانه  ريق  در عیرتي ته اارسا ای

 

 صنعت يا جامعه    شده از طريق منابع مالي پارساي مساله محور امايت   -4-4

  محیر ها  یير باشتند تقاضتاو دارا  ويژتي  شتینداارستاهايي ته ماتاقيماد در جوت حا مگتمت  عتن ت يا جام ه ت ريف مي

 :دنمحای  مي شی

محاتی     و تقاضتامحیر  تاربرد    دانگتهاص  و دفار ارتباط با عتن ت  مربی ه  تاييد دانگتمدصتگتخيی و  بايد به   -الف

 .دنشی

 .برخیردار باشند  ۵ای حداقا حمايت ماهي مگخی شدص در مادص    -ب

نامه  ها  لایم برا  ايیاد ت اهميابي شتدص و ايهير مخای ي میضتی ها   روب تیانند ایتقاضتامحیر مي  اارستاها   بر اين استا 

 تیا  به میارد یير اشارص ترد:  ها ميعت  انیام شید. ای جمیه اين روبای  ريق مراج، ذ   و قرارداد

اناخا  و ا  ای تنظيم    ي ميك ساازمان اا از  موااوعات پيشانهاديتیاند ای ميا   مي    تقاضتتامحیرستتااار -

 .تنظيم و تاييد تردد  حامي  قرارداد آ  مابين دانگهاص و سایما   و انیام تیافق نامه اوهيه  ايگنوادص

تدوين   شتناستايي شتدص و ت ريف میضتی   جام ه  يا  عتن ت  در  راهنما  استااد  تیستط  تیاندمي  تقاضتامحیر   میضتی  اارستا -

 .شید  حامي  قرارداد مابين دانگهاص و سایما   عقد اوهيه تیسط و  انیام و منیر بهو تیافقا   مذاترا    و  ارواییال

در مذاترا  اوهيه به  در عتن ت يا جام ه شتناستايي شتدص و  تیاند تیستط خید دانگتییمي  تقاضتامحیرمیضتی  اارستا    -

 .شیدميتیسط اسااد راهنما و دانگهاص انیام    قرارداد ما بقي امیر.  اسااد راهنما تمك تند

 

  راهنما استاد  يا جامعه صنعت با ارتباط  ي پژوهش طرحشده از   تيو اما  فيتعر يپارسا  -4-5



ای حداقا  ارتباط با عتن ت استااد راهنما ت ريف شتدص و بايد  اژوهگتي  اارستايي استت ته در راستاا و با اعابار ماهي  ر   -

 .برخیردار باشد ۵حمايت ماهي مگخی شدص در مادص  

 

  ن يدر تاام  ي و خادماات  يدياااداكثر اسااتفااده از توان تول"قاانون    ذيا   12ارساااي مبتني بر بناد ج مااده  پا  -4-6

 "آنها در امر صادرات  تيكشور و تقو يازهاين

  نيایها    و  مگتتمت   رف،  منظیر به  دوهت  عمیمي بیدجه  اعابارا   محا ای  "محدود  اژوهگتتي  اعابار"با   اارستتاهايي ته

 تیا   ای  استا ادص  حدات ر"  قانی  1۲  مادص  ج بند  اجرايي نامهشتيیص  استا   بر  و شتیندمي اجرا و ت ريف  دانگتهاص  در  تگتیر
ها  دبيرخانه عطف به تاييد  دستایراه ما  و  "تقیيت آنوا در امر عتادرا تگتیر و   نيایها   تامين  در  خدماتي و  تیهيد 

 .شیندتقاضا محیر محای  مي   رسندمي

 

 پارساهاي تقااا محورتامين مالي  : شرايط لازم و 5ماده  

اارسا مي باشد. اين   ك يتاما انیام     هانهيهز زا يممبی  اايه  درعد   ۲۰  اارستاها  تقاضتامحیر  حمايت ای  حداقا اعابار ماهي

استت ته هر ستاهه   ماص 3۰مد   ه برستاهه دتارا    ماص و يك  1۲مد   ه بارشتد  تارشتناستي نامه  ا ياا  ك يانیام   برا   مبی  اايه

 Aبرابر  ارشتد  تارشتناستي  نامه  ا ياامبی  اايه برا    شتید.ت يين مي  1مصتی  هيا  ویيرا (  A)براستا  نصتا  م امت  تیچك  

اين محا  ای   يستاعت اژوهگت -ربه عتیر  م ادل حق اهزحمه ن  اهزحمه دانگتیی  قح  بخشباشتد.  مي 3Aرستاهه دتار   و برا  

 .  شیدمي  تاميناعابار  

عتیر    هاصدانگت   يبا م اونت اژوهگت   يقرارداد رستم قيو ای  ر یير  تیاند به دو عتیر يتقاضتا محیر م   اارستاهاحمايت ماهي ای  

 .ردياذ

مندرج در    يا بيگتار  اارستاها  تقاضتا محیراعابار ماهي    اايهمبی     با اعابار  به ميزا ستایما  حامي    :كام   تياما   -الف

 دهد.حمايت قرار مي  اارسا را میرد  اين مادص

مندرج در     اارستاها  تقاضتا محیرمبی  اايه اعابار ماهي  با اعابار  به ميزا  درعتد  ای  ستایما  حامي    :محدود  تياما  -ب

 دهد.تمار نباشد  اارسا را میرد حمايت قرار مي  درعد ۲۰ته ای    اين مادص

خدما   ارائه   به دانگتتیی  يیيتحصتت  نهيبه عتتیر  ارائه تمك هز  تیانديم  حماياوا  ماهي اارستتاها  تقاضتتامحیر -

و   ته به تیافق استااد راهنماباشتد   دلم ا  ياریب ماه   دارا   هادادص  ايو   هياوه  يمیاد مصترف   نيتام  ايو   يگتهاهيآیما

 است.  دصيدانگمدص رستاييد  

و   رچی  قراردادادر چ  ترفاه تا به عتتحديدتا اعابار ماهي اارستا  تقاضتامحیر در اخايار استااد راهنما  اول قرار   -

 .ترددمصرف   جريا  نقدينهي

 
و در سال  ميليون ريال  1450برابر  1402در سال  ،ميليون ريال 1000برابر  1401در سال ميليون ريال،  650برابر  1400در سال  Aنصاب معاملات کوچک  . 1

 است. ميليون ريال  2100برابر  1403



في میرد تاييد استااد  وارداخت حق اهزحمه اژوهگتي دانگتییيا  بر استا  ميزا  ايگترفت و ستاعت م ادل مصتر  -

در حییص   ي استت تهاهزحمه ستاعاي دانگتیی بر مبنا  مبیغمبی  حقراهنما و ستایما  حامي عتیر  خیاهد اذيرفت.  

 شید.مي  ت يين  گهاصدان  م اونت اژوهش و فناور 

ترد ای محا اعابار  تیاند با ارستال نامه استااد راهنما و تاييد دانگتمدص مبني بر هزينهارداخت به دانگتیی مي  .9تبصاره  

  ر  اژوهگي مربی ه انیام شید.

ای نی  حمايت   4اارستاها  ذيا مادص  ستاير    تهدرعتیرتياارستا  دانگتیی  بیرستيه ای نی  حمايت تاما بیدص   .10تبصاره 

 .حمايت ماهي تاما محقق شید   ۵مادص  مطابق شید مهر اينمه  محدود محای  مي

 .ها  دانگهاص باشديمي ای اژوهگمدص  تیاندسایما  حامي مي. 11  تبصره

تاربرد     اژوهگتي میضتی يك    تیاند دانگتهاص باشتد ته بر استا  نيایها و ضترورتوا  خیدمي  ستایما  حامي  .12تبصاره  

 . رحي ارائه دهد ته بایاند يك يا چند اارسا  تاربرد  را اگايباني نمايدت ريف تردص و در قاهب  

 

  رف  شتترتت رصيمد  ا يه اي  ستتوامدار   اعضتتا ای  دنتیان  نمي  تقاضتتامحیر   اارستتاو داورا    راهنما  استتاتيد. 13  بصارهت

 .باشند  تقاضامحیر   اارسا  هما   يايحما  قرارداد

ي ني بدو  تامين    "اعابار اژوهگتتي محدود"اارستتاهايي ته با استتا ادص ای اعابارا  بیدجه عمیمي دوهت با  .  14تبصاره  

 .شیندتقاضا محیر تیقي نمي  تمك هزينه یندتي دانگیی  تحصيت  تمميیي اجرا شیند

مبنا  میفقيت و تي يت اجرا     آميزا  میفقيتو اخااام قرارداد به تینه  حاميتاتتب رضتتايت ستتایما   .  15تبصاره  

 .اارسا  تقاضامحیر است

به یعم عدم    دانگتهاصارشتد و رستاهه دتارا ای ستی  نامه تارشتناستيدر میارد خاص عتدور مییی دفا  ای اايا   .16تبصاره 

تماتا  دانگتیی و استاادا  راهنما در     در اين عتیر  ا  ای دفا  دانگتیی .بتمان، استت  حاميتاتب رضتايت ستایما   

تیقي    تقاضتامحیر   حامي  فقط در عتیر  تاتب رضتايت ستایما ما ودند و اارستا    حاميخصتیص تاتب رضتايت ستایما   

 .  شیدمي

 دانشگاه : تعيين ظرفيت دانشجويان تحصيلات تكميلي6ماده 

میمی  ستقف  رفيت    ي ني  در ستقف اذيرب تا  ئت عیمياعضتا  هي  دانگتیی  تحصتيت  تمميیي   رفيت اذيرب .1

با   مطابق   محیرها  تقاضتتا رفيت مایاد مربیط به اارستتا  دانگتتهاص وه اذيرب دانگتتیی  تحصتتيت  تمميیي  ستتالان

 شید.انیام ميهيا  رئياه دانگهاص    تصميما 

مگتخی شتدص    اارستاها  تاربرد اارستا و نی  اعابار    لایم استت هم در ايگتنوادص اارستا و هم در ستياتام تیاتاا  نی  .2

 و همننين قابیيت اخذ آمار آ  ای سياام تیااا  فراهم تردد.

ها  تحقيقاتي را در ستامانه ستما  میي تگتیر  و  ر     تقاضتامحیرا تعا  تاما تیيه اارستاها  دانگتهاصلایم استت  .3

دانگتیی  اژوهگتهر و    استاادا  راهنما/استااد   میضتی  اروهص اژوهگتي  ا  بارتذار  تند ته تارفرما   ر به تینه

 .نی  اعابار اژوهگي واضح و مگخی باشد



 

 ها:مشوق :7ماده  

ها   اارساها  تقاضامحیر اضافه بر مزايا  غيرمااقيم برا  اسااد راهنما و دانگییيا   بطیر مااقيم نيز دارا  مگی 

 یير هااند.

 

 استاد راهنما  -1- 7

امايای بالاتر  ناتبت به خاتمه يافاه را انیام دادص باشتند ای    محیرتقاضتا  ته راهنمايي اارستا اعضتا  هيئت عیمي    .1

 .برخیردارنداعضا  هيا  عیمي    ارتقا در  اارساها  مگابه  

 13-3بند  در محاستبه      عیميااعضتا  هيبرا  با حمايت محدود    تقاضتامحیر   اارستاراهنمايي هر   امايای  .17  تبصاره

  شتید ضتر  مي  ۵/1با حمايت تاما در ضتريب    تقاضتامحیر   اارستاو برا    شتیدضتر  مي ۲/1در ضتريب    ءآيين نامه ارتقا

 .)در عیر  تصیيب در هيا  مميزص(

شرط اسا ادص ای  رفيت تگیيقي آ  است ته دانگییيا  تحت راهنمايي اسااد ماقاضي  بصیر  تقاضامحیر   .18تبصره 

اايا  ای  میفقيت  دفا   با  مطابق  نامه  ماقاضي  اسااد  باشد.  شدص  دريافت  تارفرما  تابي  رضايت  و  در    19تبصره  نمیدص 

   مایاد ارائه دهد. دتار (  يا) ارشد  تارشناسي   تیاند درخیاست دانگیی درخیاست  رفيت سال ب د مي

هر    .19تبصره   ایا   دانگیی     ۲به  اذيرب  يك  رفيت  محدود   حمايت  با  دتار (  )يا  ارشد  تارشناسي  دانگیی  

شید(. همننين به ایا  هر دانگیی   شید )تا سقف يك دانگیی مایاد ترفاه ميتارشناسي ارشد )يا دتار ( اضافه مي

شید  تارشناسي ارشد )يا دتار ( با حمايت تاما  يك  رفيت اذيرب دانگیی  تارشناسي ارشد )يا دتار ( اضافه مي

 شید(.دانگیی مایاد ترفاه مي  ۲)تا سقف 

 باشد.با تاييد دانگمدص اسااد ماقاضي مي  19تبصره تخصيی دانگییيا  اذيرفاه شدص مطابق   .20تبصره  

نامه مربی ه  .  رفيت دانگتیی  تخصتيی دادص شتدص به اارستاها  مباني براذيرب استاادمحیر مطابق آيين 21تبصاره  

 شید.نمي  19و    18هاي تبصرهو مگمیل    شدص)ايیست( بصیر  مایاد بر  رفيت اذيرب دانگهاص در نظر ترفاه  

 

 دانشجو  -7-2

 شید:دانگیی ميعتوص بر حمايت ماهي اارسا  تقاضامحیر میارد یير شاما 

برا  دانگتییيي ته اارستا  و  بصتیر  تقاضتامحیر ت ريف و با میفقيت دفا  شتدص استت  تیاهي دال بر تقاضتامحیر   .1

 شید.بید  با تاييد دانگهاص و سایما  حامي عادر مي

امايای    شتتید.ر امايای مقاهه با يك رتبه ارتقا  چارص درنظر ترفاه مي تقاضتتامحیدر اریيابي نوايي رستتاهه دتار     .2

 دانگیی مي باشد.  مذتیر  مااقا ای شرايط دفا   

در  و   دادص شتدص    تیستط مرتز نیآور   مگتاورص جوت تويه  ر  تیار   ا  ای اايا  میفقيت آميز اارستا  تقاضتا محیر .3

تیانند ای مزايا  مرتز نیآور  )نظير استتا ادص ای فضتتا     استتااد راهنما و دانگتتیی مياذيرب  ر  تیار عتتیر   

 و ...( برخیردار شیند.  حضیر در جیاا  سرمايه تذار   اساقرار  م رفي به عندو  ها  اژوهش و فناور  



نمتايگتتتهاص  در  ها  دانگتتتهتاص )دانا تالا( و همننين  تیاننتد در ستتتامانه فنتاور اارستتتاها  تقتاضتتتا محیر میفق مي .4

 .قرار تيرند    دانگهاصدسااوردها

 

 : نظارت و ارزيابي8ماده 

ا تعا  اارساها     دانگهاص امنا      اهيمحیر خید به ها  تقاضامیزم استت هر ستاهه ضتمن ارائه تزارب عمیمرد اارستا  دانگتهاص

  ( سما  )ویار  عاف با اسا ادص ای سامانه مديريت ا تعا  تحقيقاتي    .وارد تند  عافمذتیر را در ستامانه ثبت ايرانداص ویار   

 .تندرا عحه تذار  مي خصیص اين  در  دانگهاص  میي تزارب عمیمرد
 

 : مالكيت مادي و معنوي پارساي تقااامحور9ماده  

اع وا   اديدآورندتا  و سایما   تیيه حقی  ماهميت ماد  و م نی  مربیط به اارساها  تقاضامحیر ما یق به دانگهاص عن اي  

  خط مگي ماهميت فمر  اين دانگهاص  در تمياه ماهميت حامي است. اين حقی  تیسط دانگهاص عن اي اع وا  و بر اسا

مرتبط شدص  ارداخت ماناسب با تا اعابار اژوهگي تذار  و سوم بند  خیاهد شد. سوم سایما  حامي اریبفمر  دانگهاص 

 شید. دانگهاص ت يين مي  اسا  قیانين و م يارها بر و اارسا با 

تنوا با مییی تابي دانگهاص   اارسا  تقاضامحیرسای  دسااوردها   هر تینه بورص بردار  ای محایا  ناايج يا اقدام برا  تیار 

 اذير است. عن اي اع وا  و سایما  حامي امما 

داد مرتبط با اارسا  تاربرد   با عنايت بر خط مگي ماهميت فمر  دانگهاص  سوم  راته در تنظيم قر  لایم است  .22  تبصره

بردار  ای محایا  ناايج يا اقدام  و تیافقي در خصیص بورص)روياهاي(    حق ماهمانهيا ارداخت  دانگهاص و سایما  حامي مگخی  

 سای  دسااوردها  اارسا انیام تيرد. برا  تیار 

 .باشدتذار  و سطح فناور  دفار اناقال فناور  دانگهاص ميمرج، تصميم تير  در میرد اریب .23 تبصره

 تیاند در تمياه ماهميت فمر  دانگهاص حضیر داشاه باشد. ا  ای سایما  حامي ميدر عیر  نيای نمايندص .24 تبصره

 

 شیرا  تحصيت  تمميیي دانگهاص به تصیيب   ۰7/۰6/14۰3تبصرص در تاري     ۲4مادص و    9  مگاما برحاضر    نامه اجراييآيين

ها  ماقبا مرتبط  نامهتیيه آيين.  تاييد نوايي شد  ۰۲/۰7/14۰3میرخ    118۲جیاه شمارص  هيا  رئياه دانگهاص  ص و در  رسيد

 میای است.  تنندص آ یيبهرتینه ت اير و رف، ابوام تیسط مرج، تصبا اارساها  تقاضامحیر بدو  اعابار است. 


